




































































































































































En 2024 hemos implementado un exhaustivo proyecto para obtener la 
Certificación de Bienestar Animal en nuestras 13 instalaciones feriales, 
enfocado en asegurar el trato ético y responsable del ganado en las ferias. La 
iniciativa se desarrolla en alianza con la consultora especializada Smart 
Farming, y apunta a garantizar condiciones adecuadas para el manejo del 
ganado en todas las etapas de comercialización. Este plan aborda todas las 
etapas del proceso de comercialización, desde la descarga inicial, enfatizando 
un descenso tranquilo y sin estrés para los animales, hasta su estadía en 
corrales con dimensiones adecuadas, sombra suficiente y acceso garantizado a 
agua de calidad. Se incluyen protocolos específicos para el manejo de animales 
caídos, lesionados o enfermos, priorizando su confort y, si es necesario, 
aplicando métodos de eutanasia humanitaria bajo supervisión veterinaria. El 
plan también destaca la importancia de capacitar al personal en el 
comportamiento bovino para minimizar el estrés y promover un ambiente 
adecuado durante el remate, controlando ruidos y limitando la cercanía de 
personas a la pista. 

Estas medidas buscan no solo mejorar el bienestar animal, sino también 
optimizar la calidad de la carne, reducir los riesgos laborales y cumplir con las 
crecientes exigencias reglamentarias y de los consumidores en materia de 
trazabilidad y sostenibilidad. 

Como parte del proyecto, se diseñaron planes de mejora específicos para cada 
establecimiento y se organizaron jornadas de capacitación dirigidas a todos los 
operarios involucrados, incluyendo responsables comerciales, capataces y 
peones. Las capacitaciones se enfocaron en los cinco principios fundamentales 
del Bienestar Animal:
• Libertad de hambre y sed
• Libertad de incomodidad
• Libertad de dolor, lesiones y enfermedades
• Libertad para expresar comportamientos naturales
• Libertad de miedo y angustia

Hasta la fecha, más de 80 operarios han participado activamente en estas 
instancias formativas. Este esfuerzo cobra especial relevancia en el contexto de 
una organización que comercializa más de 170.000 cabezas de ganado al año, 
lo que refuerza la importancia de sostener altos estándares de bienestar animal 
como parte de una producción ganadera responsable, trazable y alineada con 
las expectativas de los mercados y la sociedad.

Bienestar animal

En el período de reporte se llevaron a cabo varias ediciones de la jornada 
"Conociendo Nuestros Suelos", un evento clave enfocado en la mejora de las 
prácticas agrícolas de nuestros productores. En cada una de ellas, se presentó 
en detalle el servicio de muestreo de suelo, una herramienta fundamental para 
comprender a fondo las características y necesidades nutricionales de cada 
parcela. Además, se brindó información exhaustiva sobre la aplicación de 
fertilizantes, abordando las técnicas más eficientes y sostenibles para optimizar 
el rendimiento de los cultivos y minimizar el impacto ambiental. La iniciativa 
busca empoderar a los productores con conocimientos y herramientas para 
una gestión más precisa y rentable de sus suelos.

Conociendo nuestros suelos 
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La Cooperativa cuenta con una base de datos consolidada desde el año 2017, 
compuesta por más de 1600 análisis de suelo. Esta información se utiliza para 
analizar la situación actual de los suelos y orientar las correcciones necesarias 
en cada caso, con el objetivo de acompañar al productor en un camino hacia 
una producción más sustentable en el tiempo. Así, se fortalece la toma de 
decisiones agronómicas con una mirada integral, basada en datos y 
comprometida con el cuidado de los recursos naturales.

En noviembre de 2024, firmamos un convenio con Universidad Nacional de 
Rafaela (UNRaf), con el objetivo principal de complementar capacidades 
tecnológicas y profesionales en la temática de las tecnologías del agro (Agtech). 
En el marco de este acuerdo, hemos desarrollado un algoritmo de IA para 
predecir fenómenos climáticos adversos como heladas y estrés calórico en 
animales, permitiendo medidas preventivas que reducen el daño a cultivos y 
ganado. La integración de tecnologías de agricultura de precisión también 
permite optimizar el uso de recursos como agua, fertilizantes y pesticidas, 
minimizando desperdicios y reduciendo la escorrentía de agroquímicos, lo que 
contribuye a la conservación de los recursos naturales. Asimismo, la detección 
temprana de plagas y enfermedades mediante IA reduce la necesidad de 
aplicaciones químicas de amplio espectro, favoreciendo ecosistemas más 
equilibrados y saludables.

Desde una perspectiva social, la capacidad de predecir el estrés térmico en 
animales representa un avance concreto en el bienestar animal, ya que permite 
a los productores tomar decisiones efectivas, como proveer sombra o ajustar 
los horarios de alimentación.
Además del desarrollo tecnológico, esta colaboración se focaliza en la 
transferencia de conocimientos y la formación de talentos calificados en 
Agtech, fortaleciendo el ecosistema de innovación regional. Sin dudas, un paso 
clave hacia un sector agropecuario más resiliente, eficiente y competitivo, capaz 
de enfrentar los desafíos del cambio climático, las amenazas biológicas 
emergentes y las exigencias de un mercado global que demanda seguridad 
alimentaria y sostenibilidad.

Riesgos climáticos
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La Universidad Católica de Santa Fe (UCSF) le entregó a la Cooperativa un 
reconocimiento por su participación activa en la formación de profesionales en 
educación ambiental y forestal, en el marco de la “Reserva Forestal Educativa”: 
Este reconocimiento destaca el rol educativo y formativo de la Cooperativa, 
extendiendo su impacto positivo más allá de lo productivo hacia la construcción 
de capacidades y sensibilización ambiental.

Reconocimiento institucional de la UCSF 
por educación ambiental

Reafirmamos que la sostenibilidad no es un camino accesorio, sino el eje estratégico sobre el cual se 
proyecta el futuro de la Cooperativa Guillermo Lehmann. Esta convicción se refleja tanto en las acciones 
concretas desarrolladas, como también en los reconocimientos obtenidos y en la activa participación 
institucional en espacios clave del sector agroalimentario.

Parte 6.7

Innovación y reconocimientos 
en sostenibilidad

La Cooperativa fue distinguida con los premios Oro y Mejor Gestión Sustentable 
en los Premios a la Excelencia Agropecuaria, organizados por el diario La 
Nación y Banco Galicia. Este reconocimiento no solo consolida nuestro 
liderazgo en la promoción de una agricultura comprometida con el ambiente, 
las personas y la innovación, sino que también visibiliza a nivel nacional el 
trabajo realizado junto a productores, asociados y aliados estratégicos. Se 
valoró especialmente la integración de prácticas de medición ambiental, el 
desarrollo de reservas forestales, la eficiencia energética en nuestras plantas y 
el enfoque de mejora continua en la gestión social y ambiental.

Premios a la Excelencia Agropecuaria:

Invitada por la Bolsa de Comercio de Rosario, la Lehmann integró el panel “El 
futuro de la sostenibilidad: Historias de cultura innovadora y digitalización”, 
compartiendo escenario con referentes internacionales como John Deere y 
VISEC. Allí se presentaron el Programa de Sustentabilidad Lehmann y las 
herramientas de medición de huellas ambientales aplicadas en tambos y 
plantas industriales, constituyendo un hito institucional en nuestros 73 años de 
trayectoria. La participación no solo permitió difundir la experiencia de la 
Cooperativa, sino también posicionarla como referente en la articulación de 
tecnología, innovación y sostenibilidad en el ámbito agroindustrial.

Participación en la Expo Rural de Palermo 2024: 

En un esfuerzo por formalizar y reconocer nuestro compromiso con la 
sostenibilidad, hemos obtenido la distinción del "Sello Verde" otorgada por el 
Ministerio de Ambiente y Cambio Climático de la Provincia de Santa Fe. Este 
reconocimiento se enmarca en el Programa Sello Verde (creado por la Res. N° 
92/2022 del MAYCC), que tiene como objetivo distinguir a empresas, 
emprendimientos y organizaciones santafesinas que, además de cumplir con la 
normativa ambiental vigente, implementan acciones con impactos ambientales 
y sociales positivos.

Obtención del “Sello Verde” de Santa Fe
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Agriscience como uno de los casos innovadores más representativos del sector 
agroalimentario argentino. La Lehmann fue seleccionada entre 21 cooperativas 
del país para integrar el proyecto nacional “Agro Sostenible”, impulsado por 
Coninagro, ACA y Corteva. Esta iniciativa busca fortalecer la transición hacia 
sistemas productivos eficientes, trazables y ambientalmente responsables, y 
reconoce a la Cooperativa como un actor clave en la construcción de un modelo 
agroindustrial sustentable a nivel nacional.

Reconocimiento en Expoagro
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